Riom Limagne
Part de I'emploi touristique|Part de I'emploi touristique
Emploi salarié touristique |dans I'emploi salarié total |dans I'emploi salarié total
Période de la zone dans la zone en Auvergne
Ensemble de I'année 502 3,1%
Haute saison d'été 635 3,7%
Haute saison d'hiver 411 25%

Source : Insee, DADS 2007

Rapport de I'emploi touristique
d'aolt sur janvier

Rapport ETP sur emplois*

Riom Limagne 15

1,0%

Auvergne 1,8

0,75

Source : Insee, DADS 2007

* Cet indicateur mesure le recours au temps au temps partiel. Celui-ci est d’autant plus faible que le

ratio est élevé.

** Cette valeur ne signifie pas que tous les salariés travaillent a temps complet : par exemple, certains

peuvent effectuer des heures supplémentaires.

Remarque : la zone de Riom Limagne n’inclut pas la commune de Chéatel-Guyon, localisée dans la

zone de Clermont Volcans.
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(remplacer « autres hébergements touristiques marchands » par campings et hotellerie par hotels)
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Cette zone, située dans la plaine de la Limagne, est trés urbanisée : la quasi-totalité de sa population
réside dans I'espace a dominante urbaine. Son profil touristique se rapproche donc de celui des zones
présentant une grande unité urbaine. Ainsi la part dans I'emploi touristique des hébergements
marchands autres que I'hétellerie est faible et celle de la restauration forte. La saisonnalité et le
recours au temps partiel sont limités. Mais la zone riomoise présente aussi quelques spécificités qui la
démarquent un peu des autres territoires trés urbanisées. D'abord le poids de I'emploi touristique dans
'emploi salarié est plutét faible. Ensuite les parts de I'hbtellerie et du commerce de détail sont
importantes. Ces derniéres caractéristiques refletent sans doute la situation de la zone en périphérie
de I'agglomération clermontoise, ou sont implantés de nombreux espaces commerciaux, restaurants
et hétels. En particulier c’est dans cet espace que se trouvent nombre d’hétels de chaines, largement
fréquentés par les touristes d'affaires.



